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Linkbping Judo - en klubb for alla!

Linképing Judo har under aret haft 312 unika medlemmar som tillsammans tranat under
narmare tjugo traningspass per vecka under terminstiderna med hjalp av ett dussintal tranare
och hjalptranare. Klubben har anordnat traningar, tavlingar, utbildningar och lager som
engagerat medlemmar fran fyra till sjuttio ar.

Styrelsen och fortroendevalda under 2010:

Ordférande Mats Berglund

Kassor Ingvar Bengtsson

Sekreterare Errol Tanriverdi

Ledamot Olof Danielsson

Ledamot Henrik Carlqvist

Ledamot Peter Syvén

Ledamot Marie Gustavsson

Revisor Jorgen Gustavsson
Revisorsuppleant Leif Kanebrant

Valberedning Per Andersnas och Thomas Wettre

Foljande mal (i kursiv stil och med tabeller) sattes efter arsmoétet 2010 for verksamhetsaret
och markeras som avklarade eller ej. Kommentarer till respektive rubrik foljer efter varje
tabell.

1 Ekonomiska mal

Vi ska ha en ekonomi i balans, d v s klara I6pande utgifter, ha tillrécklig likviditet samt ha en
buffert f6r mindre investeringar och oférutsedda utgifter.

Beskrivning Mal Resultat
1.1 Vi skall ha en ekonomi i balans Balans +46 KSEK
(2009: -18 KSEK 7/
1.2 Vi skall ha ett eget kapital pé sikt | 10 KSEK | 63 KSEK
som buffert 7/

Vi har klarat de ekonomiska malen med rage under 2010 vilket i huvudsak beror pa att vi hojt
medlemsavgifterna med 150 kr/termin for vuxna och 100 kr/termin for barn/ungdom, 6kat
antal medlemmar samt att klubben har beviljats pengar fran den statliga satsningen
Idrottslyftet.

Klubben har efter hdjningen fortfarande en avgiftsniva som inte ar hégre an andra
judoklubbar. Styrelsen bedémer att nuvarande avgiftsniva ar tillracklig for att langsiktigt klara
de ekonomiska malen forutsatt att 6vriga inkomster och avgifter ar kvar pa ungefar samma
niva som nu.
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2 Medlemsmal

Intresset for judo ska 6ka i Linképing, t.ex. via information och prova-pa aktiviteter, sa att fler
barn, ungdomar och vuxna ur alla samhéllsgrupper bérjar och fortsétter trdna med oss. Vi
Ska aktivt arbeta for efter en jdmnare kénsférdelning i klubben.

Beskrivning Mal Resultat
2.1 Antal medlemmar skall 6ka 300 312 (2009: 288)
2.2 Andelen kvinnor skall 6ka 20% 18% (2009: 17%) 00

Gladjande sa har vi lyckats 6ka medlemsantalet och uppnatt uppsatt mal att vara fler an 300
medlemmar under aret. En av de aktiviteter vi genomfért for att 6ka medlemsantalet ar att
klubben under 2010 bjudit in skolklasser fran Tanneforsskolan och Karna skola till prova-pa
pass. Uppslutningen pa dessa prova pass har varit relativt bra (10-15 ungdomar/pass).
Denna satsning kommer fortsatta under 2011 m h a pengar fran det statliga Idrottslyftet.

3 Tranarmal

Vi ska ha vélutbildade trénare for alla vara medlemmars behov. Andelen kvinnliga trénare
Ska 6ka pa sikt. Alla trénare bér ha klubbtrénarutbildning eller motsvarande. Barn och
ungdomstrénare bér ha séarskild utbildning foér detta. Varje termin ska utbildning och méten
héllas sérskilt for trénarna. Vi ska ga igenom trénarinstruktioner och sékerhet med alla
trdnarna arligen. Vi ska férséka fa fler ungdomar att bli hjélptrénare.

Beskrivning Mal Resultat
3.1 Antal kvinnliga trénare 3 3 56
N
3.2 Antal hjélptrédnare under 18 ar 5 6 56
)
3.3 Antal trdnarméten per ar 2-4 3 56
)
3.4 Tréanarutbildning per ar 1 2 56
3.5 Ga igenom trénarinstruktion och Ja Ja 06
sékerhetsregler

| samband med tranarmaéten har viktig information till aktiva tranare och hjalptranare
formedlats.
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4 Traningsmal

Vi siktar pa tréning alla dagar i veckan. Vi férséker ha med en bra blandning av olika pass for
alla vara medlemmars behov. Vi ska strdva efter att 6ka antalet pass och totalt antal motionar
per vecka. Vi ska utnyttia dojon effektivare, t.ex. genom att kéra tva pass vid litet antal
deltagarnatal i grupperna.

Resultat

Klubben erbjuder traning alla dagar i veckan. P g a dalig narvaro har ett traningspass
forsvunnit. Nuvarande antal traningspass ar val anpassat till det medlemstal klubben f n har,
skulle medlemstalet 6ka finns mdjlighet att infora ytterligare traningspass.

5 Extra aktiviteter och tavlingar

Vi férsbker arrangera tréning dven under sommaruppehall, jul- och nyarshelgerna. Vi siktar
pa att arrangera nagot eget lager varje ar. Vi efterstrédvar nagra regionala, nationella och
internationella kontakter varje ar. Vi bér delta i andras tévlingar, speciellt i ndromradet. Vi ska
ordna egna tévlingar och andra arrangemang fér klubbens medlemmar. Vi bér ordna
aktiviteter for féréldrar. Vi ordnar Stad och Reparationsdagar varje termin. Vi ska underhalla
och utveckla lokalerna.

Resultat

Traningspass har hallits under sommaruppehall, jul och nyarshelgerna. Flera egna lager har
genomforts under 2010 varav ett judolager under pasken dar Philippe Jacomin, 6:e Dan
deltog. Klubben anordnade aven ett jullager for barn och ungdomar.

Flera av klubbens ungdomar har deltagit i tavlingar bade i naromradet men aven pa nationell
niva med flera mycket goda resultat.

Under aret anstélldes 2 ungdomar for att skéta delar av den regelbundna stadningen av
klubbens lokaler exklusive dojon. Detta ar en provverksamhet i syfte att forbattra stadningen
och darmed fa renare och fraschare lokaler. Utvardering kommer ske under 2011.

6 Kommunikationsmal

Vi ska héras, synas och verka pa ett positivt sétt i samhéllet och massmedia, tillréckligt ofta.
Vi ska kommunicera med medlemmarna via hemsidor och regelbundet gbra en
medlemsenkét.

Resultat

4 st klubbtidningar har producerats och distribuerats bland medlemmarna. Hemsidan har
uppdaterats I6pande med information och fungerat som den primara informationskanalen till
medlemmarna samt for de som intresserar sig for klubbens verksamhet.

Ett informationsmoéte med foraldrar genomfordes under 2010.

For att na ut till ytterligare ungdomar genomférdes aven en sarskild reklamkampanj via
direktreklam till 10 000 hushall i de sddra och 6stra delarna av Linkdping. Detta kunde ske
tack vare ett extra bidrag pa 10 000 kr fran Svenska Judoférbundet.
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Det ar viktigt att klubben fortsatter denna och andra typer av marknadsféring for att na ut till
ungdomar som kan vara intresserade for att darigenom sprida intresse for judo och 6ka
klubbens medlemstal.

7 Personalmal

Anstéllda, trénare och medlemmar ska uppfatta LIK som en seriés arbetsgivare respektive
férening. En metod for det &r utvecklingssamtal med anstéllda och forum samt enkéter for
trénare och medlemmar.

Resultat
Ett antal webbenkater har genomforts under 2010. Inga utvecklingssamtal har genomforts.

8 Virdegrund

Vi ska diskutera och vid behov revidera vision, mission och vérdegrund for

Linképing Judo, utgaende t.ex. fran Svenska Judoférbundet och Riksidrottsférbundets syn
och anpassa vid behov efter vara egna foérutséttningar. Vi ska aterkommande informera
trénare och medlemmar om klubbens vision, mission och vérdegrund.

Resultat

Inga sarskilda aktiviteter kring vardegrund har genomforts, utan detta har skett genom
kommunikation med medlemmarna via olika moéten samt via hemsida och klubbtidning.
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Bilaga till verksamhetsberattelsen: Avrapportering fran framtidsgruppen

Efter vart jubileumsar 2008 med arrangemang av ”“stora” SM, rikstranareutbildning och jubileumsfest
da vi firade 50 framgangsrika judoar i klubben, insag vi att vi har mycket fran forr att vara stolta 6ver
och bevara, men ocksa att klubben lever i en annan verklighet nu, med 6kad konkurrens om
manniskors intresse och engagemang och med delvis andra synsatt pa foreningsverksamhet.

Vi ville darfor fundera igenom vad vi vill vdrna om i klubben och vilka saker som kan forbattras eller
kréaver anpassning kommande artionden. Vi bildade darfor pa uppdrag av arsmotet 2009 och
styrelsen en framtidsgrupp som fort diskussioner om dessa saker vid sarskilda méten och inom ramen
for andra sammankomster.

Deltagit har flera medlemmar i de senaste tva styrelserna, flera av vara hedersmedlemmar och
undertecknad, som varit sammankallande. Vid flera moten har det “brainstormats” parallellt med att
olika initiativ har paborjats. Ett par enkater har gjorts, via hemsidan och i pappersform. Nedan féljer
ett antal reflektioner och 6nskemal som uttryckts av flera deltagande vid flera tillfallen. Nagra
omrostningar som skulle visa att samtliga deltagare star bakom detta har ej gjorts utan de far ses som
ett diskussionsunderlag till arsmotet och kommande styrelse.

Vi ser nagra potentiella hot mot verksamheten:

* Inom nagra ar far vi rdkna med att vi maste hitta en ny lokal. En daligt planerad flytt eller flytt
till en samre lokal kan latt medfora stora “tapp” i medlemmar.

* Vi har forlorat en del tranare och relativt fa tranare haller manga pass vilket medfér en
sarbarhet.

* P3alang sikt maste vi orka behalla ett stort engagemang och en stor kreativitet for att
motverka medlemstapp.

Men vi har manga bra saker att bygga vidare pa:

* Det finns en vilkomnande, ansvarstagande och omhandertagande stamning i klubben som t
ex symboliseras av vara senaste hedersmedlemmar Sten och Elsbeth Sunnergren.

* Linkopings Judo har ett gediget anseende i Judosverige, t ex tack vare hedersmedlem Peter
Syvén.

* Flera bidrar till det ovan namnda, inte minst hos var “gamle” hedersmedlem Lasse, som dven
star som garant for ett fortsatt stort judokunnande i klubben.

* Det finns en stor vana att genomfora olika judoarrangemang i klubben, tack vara manga
fortjanta medlemmar.

* Klubben har en bra lokal, ekonomi i god ordning och manga engagerade medlemmar med
mycket kunskap i bade judo och annat for klubben viktiga saker.

* | varjiujitsusektion finns en majlighet att bredda intresset av judo och féor gemensamma
principer. Men dar finns dven en potential for en 6kad medlemsrekrytering.

* Aven om det inte forefaller ha varit ett stort problem sa noterades under en ganska kort tid
flera skador under tréaningen, nagra relativt allvarliga. Vi gjorde i ett par fall en hdandelseanalys
déar vi drog en del lardomar. Vi sammanstallde "Rad foér sakerhet pa mattan” och tog fram en
egen variant av skaderapportering (inspirerade av Svenska Jiujitsuférbundet), allt i syfte for
att forebygga och forbattra omhandertagandet vid skador.
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Vi har under flera ars tid haft farre kvinnor och flickor som tranande och instruktérer én vad
som varit vart mal. Olika atgardsforslag har diskuterats utan att vi hittat nagot radikalt forslag
som funnit uppslutning (fler forslag valkomnas!), annat an att vi i alla sammanhand vill stotta
kvinnor och flickor inom klubben som tranande, instruktorer, deltagare i kommittéer och
styrelsen, och deras egna initiativ for att 6ka deras trivsel och utveckling inom judo.

Det har varit svart att halla stadningen pa en niva vi helst vill. Nagra olika I6sningar har provats
som inte riktigt har utvarderats an.

Det ar viktigt att Linkoping Judo deltar i uppvisningar eller pa annat satt visar upp var
verksamhet utat. Vi har forsokt formalisera en grupp som kontinuerligt skall verka for detta.
Det bildats att flertal arbetsgrupper/kommittéer for att forsoka minska sarbarheten som blir
av ansvar som laggs pa enskilda personer och for att avlasta styrelsen som rationaliserade
bort det som forut kallades for arbetsutskottet.

Vi har aven fort en idédiskussion och stallt oss etiska fragor, bl a p g a handelser i Judosverige
som har stéllt judon i en trakig dager. Hur forhaller sig Linkoping Judo till Kanos, Kodokans,
IJF:s och SJF:s stallningstaganden i moralfragor? Vad vill vi att folk skall tanka pa nar de hor
Linképing Judo? Hur skall vi forhalla oss till 6vrig budo och kampsport? Har vill vi uppmuntra
till fortsatt diskussion. Det framkastades forslag pa en paroll: “Linkdping Judo — en klubb med
bredd, djup och spets”. Flera tycker att det rymmer mycket av var stréavan. Kan vi bjuda upp
mot det? Vill vi?

Manga av de fragor som lamnades till framtidskommittén handhas nu battre av 6vriga kommittéer,

dar lokalkommittén kommer att ha viktig roll. Var forhoppning &r att vi bidragit till att géra den egna

kommittén overflodig.

For Framtidskommittén 2011-02-17

Olof Danielsson
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